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Agenda 

1. NFB in Kürze: Was wollen wir ändern? 
 

2. Wirkungsmodell: Wirkungsziele und Wirkungsindikatoren 
 

3. Mitwirkung: Mögliche Beiträge der Evaluationsdienste 

Netzwerk Evaluation, 23. Juni 2014 
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1. NFB in Kürze: Ziele und Instrumente 

• Verbesserte Haushaltsteuerung durch Verknüpfung von 
Aufgaben und Finanzen auf allen Ebenen (Parlament, 
Bundesrat, Departement (DEP), Verwaltungseinheit (VE)) 
→ Voranschlag mit integriertem Aufgaben und Finanzplan 
 

• Weiterentwickelte Verwaltungsführung und –kultur  
durch verstärkte Ziel- und Ergebnisorientierung 
 → Leistungsvereinbarung zwischen DEP und VE 
 

• Höhere Wirtschaftlichkeit und Wirksamkeit durch 
Flexibilität im Mitteleinsatz 
 → Globalbudgets im Eigenbereich der VE 
 

Flächendeckende Einführung per 1.1.2017 geplant 

Netzwerk Evaluation, 23. Juni 2014 
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1. NFB in Kürze: Voranschlag mit IAFP 

Netzwerk Evaluation, 23. Juni 2014 

Kommentar zu Aufgaben 
und Finanzen 

Prioritäten 

Mittelfristperspektive 

Grundauftrag 

Leistungs- und Wirkungsziele, 
Messgrössen und Soll-Werte 

Finanzen 

Kontextinformationen 

Leistungsgruppe Verwaltungseinheit 
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2. Wirkungsmodell:  
Wirkungsziele und Wirkungsindikatoren 

Netzwerk Evaluation, 23. Juni 2014 

→ NFB zeigt mehr Wirkungsinformationen 
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2. Wirkungsmodell:  
Leistungs- und Wirkungsziele 
• Grundauftrag (Text): 

Welche Leistung für welche Zielgruppe für welche Wirkung? 
 
 
 

• Leistungs- und Wirkungsziele (Messgrössen): 
Jährliche Soll- und Ist-Grössen, evtl. Prognosewerte 
 
 
 

• Kontextinformationen (Wirkungsindikatoren): 
Legislaturindikatoren, MONET-Indikatoren, fachspezifische 
Indikatoren (Vergangenheitswerte, evtl. Prognosewerte) 

 

Netzwerk Evaluation, 23. Juni 2014 
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3. Mitwirkung:  
Mögliche Beiträge der Evaluationsdienste  

• Konzeption: Welche Wirkungsziele und Messkonzepte 
eignen sich überhaupt für die jährliche Berichterstattung in 
Voranschlag mit IAFP und Rechnung?  
 → Unterstützung der aktuellen Entwicklungsarbeiten 
  

• Qualitätskontrolle: Passen die vorgeschlagenen 
Grundaufträge, Leistungs- und Wirkungsziele sowie 
Wirkungsinformationen bei jeder Leistungsgruppe meiner 
Verwaltungseinheit gut zusammen? 
 → Qualitätskontrolle vor Ende August 2014 
 

• Laufende Verbesserungen: Anpassungen bei den 
Wirkungszielen und Legislaturindikatoren 
 → Neue Legislaturperiode 2015-2019 

Netzwerk Evaluation, 23. Juni 2014 
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3. Mitwirkung:  
Mögliche Beiträge der Evaluationsdienste  

Netzwerk Evaluation, 23. Juni 2014 
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